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FEB 2.502 4.687 3.459 1.228 1.516 47 97 22 14 4 8 27 101 13 14FEB 2.502 4.687 3.459 1.228 1.516 47 97 22 14 4 8 27 101 13 14

MÄRZ 2.501 4.713 3.466 1.247 1.458 28 71 27 20 13 5 45 97 12 2MÄRZ 2.501 4.713 3.466 1.247 1.458 28 71 27 20 13 5 45 97 12 2

APRIL 2.464 4.627 3.391 1.236 1.427 30 92 23 14 10 11 39 116 14 0APRIL

MAI 2.467 4.603 3.396 1.207 1.401 35 101 21 24 6 9 43 95 17 0MAI 2.467 4.603 3.396 1.207 1.401 35 101 21 24 6 9 43 95 17 0

JUNI 2.466 4.585 3.390 1.195 1.309 28 76 19 23 17 9 40 90 11 0JUNI 2.466 4.585 3.390 1.195 1.309 28 76 19 23 17 9 40 90 11 0

JULI 2.438 4.547 3.359 1.188 1.313 32 89 11 27 8 8 39 86 10 0JULI

AUG 2.422 4.496 3.327 1.169 1.323 40 106 17 21 13 7 34 64 10 0AUG 2.422 4.496 3.327 1.169 1.323 40 106 17 21 13 7 34 64 10 0

SEPT 2.401 4.423 3.282 1.141 1.313 38 107 22 15 8 10 22 89 22 0SEPT 2.401 4.423 3.282 1.141 1.313 38 107 22 15 8 10 22 89 22 0

2.403 4.415 3.270 1.145 1.358 45 116 26 23 6 9 16 89 13 0OKT 2.403 4.415 3.270 1.145 1.358 45 116 26 23 6 9 16 89 13 0

NOV 2.412 4.419 3.276 1.143 1.340 36 103 18 14 4 9 29 110 12 0NOV 2.412 4.419 3.276 1.143 1.340 36 103 18 14 4 9 29 110 12 0

DEZ 2.414 4.405 3.258 1.147 1.372 35 98 19 14 6 6 23 103 21 0DEZ 2.414 4.405 3.258 1.147 1.372 35 98 19 14 6 6 23 103 21 0

SUMME 1.118 244 218 100 95 381 1.092 162 22SUMME 1.118 244 218 100 95 381 1.092 162 22
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Dezember 12
KOMMUNEKOMMUNE

BENSHEIM 39.805 1.100 1.528 543 2.071 631 17 40 4 4 2 2 13 60 8BENSHEIM 39.805 1.100 1.528 543 2.071 631 17 40 4 4 2 2 13 60 8

EINHAUSEN 6.192 52 63 30 93 27 0 8 2 1 1 3 0EINHAUSEN 6.192 52 63 30 93 27 0 8 2 1 1 3 0

HEPPENHEIM 25.204 827 1.103 367 1.470 477 11 26 4 5 1 3 5 27 7HEPPENHEIM 25.204 827 1.103 367 1.470 477 11 26 4 5 1 3 5 27 7

LAUTERTAL 7.041 124 160 63 223 56 2 4 0 2 0 2 1LAUTERTAL 7.041 124 160 63 223 56 2 4 0 2 0 2 1

LORSCH 13.110 196 254 97 351 123 4 11 8 4 1 2 3 0LORSCH 13.110 196 254 97 351 123 4 11 8 4 1 2 3 0

ZWINGENBERG 6.784 115 150 47 197 58 1 9 1 1 2 8 5ZWINGENBERG

98.136 2.414 3.258 1.147 4.405 1.372 35 98 19 14 6 6 23 103 21 0
ZWISCHENERGEBNIS BERGSTRASSE:

98.136 2.414 3.258 1.147 4.405 1.372 35 98 19 14 6 6 23 103 21 0
ZWISCHENERGEBNIS BERGSTRASSE:
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